
 

COORD. DE PROJETOS E SERVIÇOS 
PROGRAMA “FLORESTAS DE VALOR” 

 
O IMAFLORA – Instituto de Manejo e Certificação Florestal e Agrícola – Organização não 
Governamental sem fins lucrativos, sediada em Piracicaba (SP), está selecionando um profissional 
para a posição de Coordenador(a) de Projetos e Serviços para trabalhar no apoio e suporte ao 
programa Florestas de Valor, em nosso escritório regional no Norte do Pará.   
  
O IMAFLORA atua na área socioambiental há mais de 25 anos, incentivando e promovendo 
mudanças nos setores florestal e agrícola, visando à conservação e o uso responsável dos recursos 
naturais e a promoção de benefícios sociais.  
  
A Instituição nasceu sob a premissa de que a melhor forma de conservar as florestas tropicais é dar 
a elas uma destinação econômica, associada a boas práticas de manejo e a uma gestão responsável 
dos recursos naturais. Dessa perspectiva, o Instituto busca influenciar as cadeias produtivas dos 
produtos de origem florestal e agrícola; estimular o desenvolvimento local sustentável; colaborar 
para a elaboração e a implementação de políticas de interesse público e, finalmente, fazer, de fato, 
a diferença nas regiões em que atuamos, criando modelos de uso da terra e de desenvolvimento 
sustentável que possam ser reproduzidos em outros municípios, regiões e/ou biomas do País.   
 
Mais informações no site http://www.imaflora.org/.  
 
O programa Florestas de Valor tem como objetivo estimular atividades produtivas sustentáveis para 
consolidar as áreas protegidas, conservar os recursos naturais e valorizar as populações tradicionais 
e agricultores familiares que delas vivem. O programa atua há mais de dez anos em Oriximiná e São 
Felix do Xingu no Pará, tendo como eixos principais: fortalecimento dos negócios comunitários, 
estruturação das cadeias da sociobiodiversidade, e fortalecimento da gestão territorial. 
 
O programa conta com 10 profissionais em seu corpo fixo, dois escritórios, sendo um na região de 
Santarém e outro em São Felix do Xingu e um conjunto de financiadores e parceiros estratégicos. 
 
Mais informações: https://www.imaflora.org/noticia/florestas-de-valor-bioeconomia-que-gera_20 
   
Desafios: 
 

✓ Coordenar e acompanhar planejamento, orçamento, execução de projetos|serviços, 
garantindo a qualidade das entregas, cumprimento de prazos e execução orçamentária 
conforme projeto. 

✓ Coordenar equipe técnica multidisciplinar no escritório de Alter do Chão/PA. 
✓ Elaborar relatórios dos projetos, assegurando alinhamento com financiadores, 

consultores e equipe. 
✓ Apoiar a captação de recursos e elaboração de projetos para o Programa junto a 

financiadores|doadores. 

http://www.imaflora.org/
https://www.imaflora.org/noticia/florestas-de-valor-bioeconomia-que-gera_20


 

✓ Articular parcerias técnicas identificando expectativas mútuas, assegurando uma gestão 
de parceiros construtiva resultando no reconhecimento da organização gerando 
oportunidades de colaboração. 

✓ Ter visão de futuro para captar tendências de conceitos para agregação de valor aos 
projetos em andamento ou elaboração de propostas inovadoras trazendo novas 
captações para a organização. 

✓ Ter visão estratégica e crítica sobre processos e resultados quando do acompanhamento 
de projeto e quando necessário propor revisão de rota em caso de risco (financeiro ou 
não sucesso do projeto). 

✓ Ter visão estratégica na elaboração de projetos e construção de parcerias, estar atento 
às necessidades dos parceiros e à estratégia do Imaflora. 

✓ Mapear parceiros estratégicos para os projetos do Programa Florestas de Valor e para o 
Imaflora. 

✓ Trabalhar de forma colaborativa com todos os parceiros (internos e externos). 
 

Perfil do candidato(a):  
 

✓ Orientação para resultados. 
✓ Facilidade no relacionamento interpessoal. 
✓ Habilidade para trabalhar com demandas simultâneas e prazos. 
✓ Pensamento inovador e atitude colaborativa. 
✓ Proatividade/diligência. 
✓ Organização, comprometimento, motivação, concentração, criatividade e flexibilidade. 
✓ Excelente comunicação verbal e escrita. 

 
Qualificações chave:  
 

✓ Formação Acadêmica em gestão de projetos. Graduação nas áreas de gestão, ciências da 
vida ou ciências humanas, ou áreas afins. 

✓ Experiência comprovada de no mínimo 5 anos em gestão de projetos e equipe de 
preferência na região norte do Brasil. 

✓ Experiências anteriores com temas como: Cadeias produtivas da sociobiodiversidade, 
Sistemas Agroflorestais, Organizações Sociais, Atividades Comunitárias, experiências de 
campo facilitando a coordenação e orientação dos times técnicos que lidam diretamente no 
campo e consegue identificar rapidamente demandas dos beneficiados. 

✓ Disponibilidade para viagens nas áreas de atuação do Programa.  
 
 
Qualificações desejáveis que serão consideradas diferenciais:  

✓ Experiência anterior na Amazônia.  
✓ Ter experiência comercial para produtos de cadeias produtivas da sociobiodiversidade. 
✓ Experiência anterior com organizações sociais das áreas rurais (agricultura familiar e|ou 

extrativistas). 
 
 



 

Condições de trabalho:  
 

✓ Contratação CLT (tempo indeterminado). 
✓ Salário compatível com mercado e função.  
✓ Jornada de trabalho de 40h semanais. 
✓ Convênio Médico | Odontológico (familiar). 
✓ Seguro de Vida; 
✓ Vale Alimentação. 
✓ Vale Transporte. 
✓ Auxilio Creche. 
✓ Auxilio Educação. 
✓ Licenças Maternidade | Paternidade | Adoção estendidas. 
✓ SESC. 
✓ Gympass. 
✓ Jornada presencial no Escritório Regional do Norte do Pará. 

 
 
Início:  
 
Fevereiro de 2024.  
 
 
Processo de seleção:  
 
Os(as) interessados(as) devem enviar para selecao@imaflora.org e colocar como assunto o nome 
da vaga Coord. Florestas de Valor até 21 de janeiro de 2024, os seguintes documentos: 
  

✓ Currículo. 

✓ Uma referência profissional (nome, cargo, instituição, telefone e e-mail). 

 
 

Valorizamos e incentivamos a diversidade em nossa equipe. 
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