
 

CONSULTOR(A) TÉCNICO(A) DE PROJETOS E SERVIÇOS 
(CADEIAS FLORESTAIS) 

 
 
O IMAFLORA – Instituto de Manejo e Certificação Florestal e Agrícola – Organização não 
Governamental sem fins lucrativos, sediada em Piracicaba (SP), está selecionando um profissional 
para a posição de CONSULTOR(A)| PJ para trabalhar no apoio e suporte à área de Cadeias 
Florestais.   
 
O IMAFLORA atua na área socioambiental há 29 anos, incentivando e promovendo mudanças nos setores 
florestal e agrícola, visando à conservação e o uso responsável dos recursos naturais e a promoção de 
benefícios sociais. A organização nasceu sob a premissa de que a melhor forma de conservar as florestas 
tropicais é dar às mesmas uma destinação econômica, associada a boas práticas de manejo e a uma gestão 
responsável de seus recursos.  

O Imaflora busca influenciar as cadeias dos produtos de origem florestal e agrícola, estimular o 
desenvolvimento local responsável, colaborar para a elaboração e a implementação de políticas de interesse 
público, criando modelos de uso da terra e de desenvolvimento que possam ser reproduzidos em outros 
municípios, regiões e/ou biomas do país. Mais informações em http://www.imaflora.org/.  

O programa de cadeias florestais  

O programa de cadeias florestais visa a conservação e a valorização das florestas brasileiras e dos 
serviços que estas áreas oferecem ao planeta e à sociedade. Tem, primeiro, o desafio de promover 
o aumento de escala na adoção do manejo florestal na Amazônia, combatendo a exploração ilegal 
de madeira, desmatamento e degradação florestal. Em seguida, o fomento a modelos inovadores 
de restauração florestal em áreas degradadas, apoiando os produtores rurais a cumprir com a Lei 
ambiental. Terceiro, o programa se dedica ao aumento dos benefícios sociais e ambientais, assim 
como o cumprimento de boas práticas e salvaguardas, advindos dos projetos de carbono florestal e 
demais serviços ambientais.   
 

Desafios:  

 
Em termos específicos, as principais atividades do programa de cadeias florestais que necessitam do apoio 
do(a) profissional a ser contratado(a) como consultor(a), se encontram descritas a seguir. 

a. Apoiar a equipe nas ações necessárias ao desenvolvimento da plataforma Timberflow, incluindo a 
análise de documentos, dados e informações, sistematização dos resultados gerados, geração de 
artigos, publicações e posicionamentos, entre outras rotinas que se façam necessárias. 

b. Analisar, compilar e sistematizar os estudos, relatórios e informações secundárias e mesmo primárias 
(através de coletas de dados) relativas aos impactos das concessões florestais em andamento.  

c. Desenvolver posicionamentos, artigos e boletins que sirvam de documentação para a condução da 
agenda positiva florestal, incluindo a construção de agendas e de reuniões com diferentes atores 
públicos e privados. 
 

d. Apoiar a equipe do programa na análise, acompanhamento e monitoramento do desempenho das 
concessões florestais da Amazônia, assim como estudos eventualmente conduzidos com a finalidade 
de propor aprimoramentos nos processos ligados à concessão de florestas públicas.  

http://www.imaflora.org/


 
e. Elaborar materiais para apoiar a equipe na difusão de experiências e de lições aprendidas a partir da 

avaliação das concessões em andamento, com o objetivo de auxiliar os respectivos órgãos gestores 
deste mecanismo no aprimoramento de seus processos licitatórios.  
 

f. Apoiar tecnicamente a equipe do IMAFLORA nos projetos relacionados ao desenvolvimento do 
manejo florestal comunitário e familiar na Amazônia.  

g. Apoiar tecnicamente a equipe do IMAFLORA nos estudos e projetos relacionados às áreas de 
restauração e carbono florestal, não restritos ao bioma Amazônia.  

h. Apoiar tecnicamente a equipe do IMAFLORA nas análises de dados e informações necessárias para 
os serviços customizados desenvolvidos pelo IMAFLORA.  

i. Conduzir atividades de rotina, como reporte, avaliação, monitoramento e planejamento 
relacionados aos projetos. 

 

Perfil do candidato(a):  

 
Buscamos um(a) profissional da área florestal e/ou ambiental que possua o entusiasmo de trabalhar em uma 
organização não governamental, tendo como principal missão em suas ações apoiar o manejo responsável 
dos recursos florestais da Amazônia e a restauração florestal nos biomas brasileiros, possuindo já algum nível 
de experiência atuando em projetos socioambientais.  

 

Qualificações chave:  

 
• Graduação em engenharia florestal, engenharia ambiental, gestão ambiental, economia rural, 

geografia, ou formações correlatas.  

• Domínio de ferramentas de informática, incluindo a internet, editores de texto e planilhas, e-mails e 
apresentações.  

• Capacidade de redigir relatórios e documentos técnicos, assim como boa capacidade de 
comunicação oral para conduzir reuniões e fazer apresentações.  

• Inglês intermediário-avançado (nível B2 ou superior), suficiente para consultar a literatura 
especializada, fazer reportes e manter contato com doadores potenciais e atuais dos projetos do 
IMAFLORA.  

• Disponibilidade para viagens de campo para diferentes regiões da Amazônia brasileira, 
eventualmente em regiões remotas, quando necessário.  

• Ter carteira de habilitação válida categoria ‘B’.  

• Proatividade, ética, identidade com a missão e compromisso com os valores do IMAFLORA.  

• Disponibilidade para contratação imediata.  

 
 

Qualificações desejáveis que serão consideradas diferenciais:  

 



 

• Vasta experiência em projetos ambientais e/ou florestais, preferencialmente em organizações não 
governamentais. 

• Experiência prévia em temas relacionadas à restauração florestal, manejo florestal, concessões de 
florestas públicas na Amazônia e manejo florestal comunitário e familiar na Amazônia - seja através 
de disciplinas e cursos realizados, seja através de trabalhos e projetos conduzidos.  

• Pós-graduação, em especial em temas relacionados a este termo de referência. 

• Ter experiência/conhecimento em rotinas de análises em sistemas de informações geográficas 
(SIG) e em ferramentas especializadas de análise de dados, inclusive as de cunho estatístico. 

 

Condições de trabalho:  

 
• Contração de prestação de serviços_PJ com prazo de 18 meses, (prevista para o período entre 

13/05/2024 a 01/11/2025) com possibilidade de renovação.  
 

• Ter CNPJ aberto e CNAE compatível com escopo do serviço. O contrato de prestação de serviços 
deverá ser formalizado através de pessoa jurídica devidamente constituída, incluindo 
compatibilidade da respectiva Classificação Nacional de Atividades Econômicas (CNAE) com o 
escopo. 

 

• Ter conta corrente jurídica para a realização dos pagamentos (até a data da contratação). 
 

• Designar o(a) consultor(a) para a execução dos trabalhos com vínculo comprovado com a empresa 
que será contratada. 

 

• Ter a disponibilidade para estar na sede do IMAFLORA, em Piracicaba, de maneira eventual 
 

Início: 

 
     Maio de 2023  
 

Processo de seleção: 

  
O(A)s interessado(a)s deverão se inscrever no link https://imaflora.inhire.app/vagas/891a17ea-
b2bd-4f79-a97f-d9c58bff54c9/consultora-tecnicoa-de-projetos-e-servicoscadeias-florestais 
 
Até o dia 10/05/2024.  
 
 
 

Valorizamos e incentivamos a diversidade em nossa equipe. 
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